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PANEL
Panel-Diskussion:

Welche Faktoren formen

eine zukunftsfähige

Unternehmenskultur?
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I M P U L S E
UNTERNEHMENSKULTUR BEEINFLUSSEN UND

VERÄNDERN

Team Arbeitswelten Consulting

WHAT GETS MEASURED GETS DONE: 

Wie eine klare Strategie, Ziele und KPIs aus guten

Absichten messbare Wirkung erzielen.

Eveline Breitwieser-Wunderl, DE&I Lead @ Porsche

Holding

CULTURE SHIFT: Der Weg zur High Performing

Kultur

Alzbeta Takacova, People & Culture Director @

Coca-Cola HBC Austria

Als Pendant zum CULTURE IMPACT CONGRESS, der 2027 wieder ganztägig

stattfinden wird, bieten wir mit den CULTURE IMPACT NIGHTS ein

kurzweiliges, interaktives Event-Format, das unterschiedliche Aspekte von

Unternehmens- und Führungskultur beleuchtet. 

Am 07.05.2026 legen wir den Schwerpunkt auf das Thema CULTURE & KPIs.

Zentrale Fragestellungen, auf die wir eingehen: 

Wie lässt sich Unternehmenskultur beeinflussen und verändern?

Welche KPIs können Organisationen helfen, Kulturveränderungen sicht-

und messbar zu machen?  

C U L T U R E  &  K P I s
    

L E A D E R S H I P  F O K U S

IMPULSE
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O P E N

E N D  

S N A C K S ,  G E T R Ä N K E  &  G U T E

G E S P R Ä C H EAUSKLANG
„Gute Gespräche sind das

Feuer der Seele.“ Platon

0 7 . 0 5 . 2 0 2 6

ab 16:30 Uhr:       Saalöffnung/ Ankommen

17:00-18:20 Uhr: Programm, danach Ausklang

Ort: karriere.at Office

        Austria Campus

        Jakov-Lind-Straße 2, Stiege 2, 6. Stock

        1020 Wien

ECKDATEN &
ANMELDUNG

ANREISE
PARKEN:

Die nächstgelegene Parkmöglichkeit befindet sich in der

Besuchergarage der Bruno-Marek-Alle 28 zu den dort gültigen Tarifen.

Dazu nach Einfahrt den Hinweis-schildern “Besucher” folgen.

Anschließend den Besucherlift benützen und im EG straßenseitig

aussteigen. Sie sehen rechts vis-a-vis bereits den Eingang zur Jakov-

Lind-Straße 2, Stiege 2. 

ÖFFENTLICHE ANREISE: 

Die nächstgelegenen U-Bahn-Stationen “Praterstern”  und

“Vorgartenstraße” ermöglichen eine Anreise mit wenig Fußweg.

Detaillierte Routen bitte unter www.wienerlinien.at recherchieren.   
Durch die Drehtür gelangen

Sie zum Lift, der Sie direkt in

den 6. Stock bringt. 

 

ANMELDUNG per E-Mail an irene.walter@arbeitswelten.at

Bitte beachte: Aufgrund der limitierten Teilnehmer:innen-

Anzahl gilt bei der Anmeldung das “first-come-first-serve”-

Prinzip. 

Die Teilnahme ist kostenlos.
 

http://www.wienerlinien.at/
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