Arbeitswelten Consulting e.U. .

1210 Wien | Jeneweingasse 9 a r‘be |ts we Ite n
0676 42 55 664

Corporate Culture & Worklife Consulting

kontakt@arbeitswelten.at

www.arbeitswelten.at

Beraterprofil
Mag.(FH) Peter Rieder

’

|

:_)J d
I

= Grinder und Inhaber von Arbeitswelten Consulting

= Lizenzierter Auditor fir das Audit berufundfamilie und Audit hochschuleundfamilie
] Erfinder und Entwickler von ZukunftVIELFALT®

= Zertifizierter Berufssprecher

Arbeitsschwerpunkte 1 rberufundfam”ie

= Vereinbarkeit von Beruf und Familie {

" Karenzmanagement / Auszeitenmanagement ' hochschuleundfamilie
= Diversity Management

= Neue Arbeitsformen / Flexible Arbeitszeitmodelle / Telearbeit
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Aus- und Weiterbildung ; ‘”Zu kunft
VIELFALT

= Studium der Wirtschaftsberatenden Berufe / FH Wiener Neustadt

] Ausbildung zum Berufssprecher / Die Schule des Sprechens

= CSR Beraterausbildung ,,FAIRantwortung in Industrie und Wirtschaft” / incite
= Professionalitédt in der Fiihrung / Hernstein Management Institute

= Lehrgang ,Diversity Management in Organisationen, ASD

= Lehrgang ,Neuwaldegger Change Campus”, Beratergruppe Neuwaldegg

Laufbahn
2020 - dato Diversity Think Tank Consulting GmbH / Geschiftsfiihrender Gesellschafter
2010 - dato Arbeitswelten Consulting / Inhaber und Berater
2005-2010 Raiffeisenlandesbank NO-Wien / Recruiting & Personalentwicklung
2003-2004 die Berater / Berater, Trainer, Coach
2001-2002 Mag. Manfred Bouda Unternehmensberatung / Beratungsassistent

Einige aktuelle Kund_inn_en

BILLA AG, Merkur Warenhandels AG, DAMTC, BAWAG PSK AG, Raiffeisen Landesbank Kirnten,
NOVOMATIC AG, MAM Babyartikel GmbH, Industriellenvereinigung, Verbund AG, SIMACEK Facility
Management Group, Wiener Stadtische, Voslauer Mineralwasser, FH Technikum Wien,

FH Salzburg GmbH, FH Vorarlberg, u.a.

Publikationen

Rieder / Mertinz / Wenzl - ,Familienfreundlichkeit im Betrieb — Rechtliche, organisatorische und - i
kulturelle Umsetzung in der Praxis” ISBN 978-3-214-08311-3, erschienen im November 2014 im MANZ Verlag [

IM BETRIEB

Rechiche,
e

Dnbtorische ung
etiung in der Pragly

Brauhofer / Rieder —,,Diversity Management — Vielfalt im Unternehmen managen*, Broschirenreihe in
Kooperation mit der Industriellenvereinigung anlésslich des DivOrsity Kongresses 2019
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